WNT-verantwoording 2018
Stichting NL Confidential

Stichting NL Confidential valt onder de Wet Normering Topinkomen (WNT). In deze wet is geregeld
dat bezoldigingsgegevens en ontslagvergoedingen van topfunctionarissen van de organisatie
dienen te worden vermeld in de jaarrekening.

De heer T.N.M. Visser is in loondienst van Stichting Aanpak Voertuigcriminaliteit en is benoemd
voor 14 uur per week als directeur/bestuurder van Stichting NL Confidential. Stichting NL
Confidential betaalde in 2018 als bezoldiging enkel een vergoeding voor loon- en pensioenkosten
voor totaal 50.000 euro aan Stichting AVc. De heer Visser werkte het gehele jaar parttime
(33,3%) voor Stichting NL Confidential. De heer T.N.M. Visser is per 31 december 2018 uit dienst
getreden.

De Raad van Toezicht van Stichting NL Confidential bestaat uit de volgende leden:
S.H.B. Kernkamp, E.G.M. Huijzer, M.A. van Straalen (voorzitter) en E. Riks. De leden ontvangen
geen vergoeding voor hun werk voor de Raad van Toezicht.



